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Zat. 1 - Spisz szkolen oferowanych przez IBCM

A. Oferta szkolen dla os6b mlodych

1. Konstruowanie przemystowych szablonow odziezowych w systemach CAD/CAM
(30h)

Komputerowe tworzenie i stopniowanie szablonéw odziezowych: digitalizacja,
fotodigitalizacja, tworzenie nowych lub zamiana istniejacych szablondéw, komputerowe
stopniowanie szablonow, wydruk szablonow na ploterze.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

» postugiwania si¢ tabelami rozmiarowymi,

* rozpoznawania funkcjonujacych na rynku systemoéw CAD/CAM do konstrukcji odziezy,
+ tworzenia w systemach CAD/CAM siatek i1 konstrukcji podstawowych asortymentow
odziezy,

* modelowania komputerowo form réznych asortymentow odziezy,
 charakteryzowania zasad BHP obowigzujacych na stanowisku pracy

2. Obsluga automatycznych urzadzen krojczych (40h)

Przygotowanie inteligentnych uktadéw kroju z najnizszym zuzyciem materiatéw —
oprogramowanie IMM. Warstwowanie materialu w sposéb beznapigciowy. Automatyczny
rozkrdj materialow pozwalajacy na uzyskanie wysokiej jakosci wykrojow w krétkim czasie.
Nabedziesz kompetencji w zakresie:

+ wykonywania w systemach CAD/CAM uktad6éw kroju z najnizszym zuzyciem materiatow,
* wykonywania beznapigciowych warstwowan materiatow ,

* przeprowadzania automatycznego rozkroju materiatow,

* wykonywania obrobki klejowej elementow wyroboéw odziezowych,

* planowania wykorzystania odpadéw odziezowych,

» charakteryzowania zasad BHP obowiazujacych na stanowisku pracy

3. Visual Merchandising — kreatywne projektowanie przestrzeni sprzedazowej (15h)
Urzadzanie sklepéw oraz ich witryn, eksponowanie produktéw, stylizacja produktu i jego
prezentacja w przestrzeni sklepowej i wirtualnej. Tworzenie innowacyjnego layoutu, projektu
wizualnego i czy sesji zdjeciowe;.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

e okreslania dzialan z zakresu marketingu mody,

o technik wystawienniczych,

o charakteryzowania roli VM’u w procesie sprzedazy i komunikacji z klientem,

e stosowania praktycznych narzedzi VM u,

e zarzadza¢ zmianami na witrynie i wewnatrz sklepu,

o projektowaé aranzacj¢ witryn i salonu,

o projektowac strategi¢ wizerunkowa wybranej sieci.
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e wykonywa¢ moodboard

4. Szycie cyrkularne (40h)

Kreatywne wykorzystanie materiatow z drugiego obiegu.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

» charakteryzowania mody ekologicznej,

* rozrdzniania poje¢: moda cyrkularna, upcycling, recycling, slow fashion, zero waste,
* projektowania wyrobow odziezowych,

» wykonywania wyroboéw odziezowych, dekoracyjnych i akcesoriow z wykorzystaniem
upcyklingu.

* przygotowywania stanowiska pracy zgodnie z zasadami bhp

5. Projektowanie i wykonywanie wyrobow z tkanin ekologicznych (40h)

Projektowanie i wykonanie wyrobow z tkanin ekologicznych.

Tkaniny ekologiczne, odnawialno$¢ oraz pochodzenie widkna, proces produkcji i utylizacja.
Nabedziesz kompetencji w zakresie:

« charakteryzowania tkanin ekologicznych,

* projektowania wyrobow z tkanin ekologicznych,

» wykonywania wyrobdw z tkanin ekologicznych.

* przygotowywania stanowiska pracy zgodnie z zasadami bhp

B. Oferta szkolen dla osob dorostych

1. Obsluga cyfrowych maszyn specjalistycznych (30h)

Ksztaltowanie umiejetnosci stanowiskowych w zakresie obstugi cyfrowych maszyn
specjalistycznych stosowanych w procesie produkeji odziezy: dziurkarka, guzikarka,
podszywarka, rekawowka, maszyna do odszywania kieszeni, maszyna zyg — zak, podklejarka
SZWOW.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

 charakteryzowania maszyn sterowanych cyfrowo stosowanych w procesie obrobki
termicznej wyrobow odziezowych,

* dobierania odpowiednich maszyn sterowanych cyfrowo do wykonywania okreslonych
operacji szycia wyrobow odziezowych,

» okreslania mechanizméw w maszynach szwalniczych sterowanych cyfrowo,

* ustawiania parametrow maszyn sterowanych cyfrowo zgodnie z dokumentacjg techniczng
wykonania wyrobu odziezowego,

+ obstugiwania cyfrowych maszyn szyjacych podczas wytwarzania ré6znych wyrobow
odziezowych.

2. Konstruowanie przemyslowych szablonéw odziezowych w systemach CAD/CAM
(60h)
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Komputerowe tworzenie i stopniowanie szablonéw odziezowych: digitalizacja,
fotodigitalizacja, tworzenie nowych lub zamiana istniejgcych szablonow, komputerowe
stopniowanie szablondw, wydruk na ploterze.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

* postugiwania si¢ tabelami rozmiarowymi,

* rozpoznawania funkcjonujacych na rynku systemow CAD/CAM do konstrukcji odziezy,
* tworzenia w systemach CAD/CAM siatek i konstrukcji podstawowych asortymentow
odziezy,

» modelowania komputerowo form réznych asortymentow odziezy,

* charakteryzowania zasad BHP obowigzujacych na stanowisku pracy

» modelowa¢ komputerowo formy réznych asortymentoéw odziezy.

3. Krawiec-kreator ubioru (120h)

Wizualizacja tworzonego projektu, dopasowanie ubioru do sylwetki klienta.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

* charakteryzowania typow sylwetek i zasad ich ubierania,

» zasad przeprowadzania pomiaréw antropometrycznych,

* konstrukcji i modelownia wyroboéw odziezowych od podstaw po zaawansowane techniki
szycia,

 doboru materialow i1 dodatkow,

» wykonywania ubioréw damskich i megskich (spddnice, spodnie, koszule, suknie, ptaszcze)
na indywidualne wymiary klienta,

* obstugi maszyny 1 urzadzen stosowanych podczas wytwarzania wyrobow odziezowych.

4. Zarzadzanie procesami technologicznymi przemyslowego szycia odziezy (60h)
Zarzadzanie dokumentacja techniczng produktu od ogdlnych wiasciwosci po szczegdlowy
opis, zastosowang technologi¢ w procesie krojenia, szycia, wykanczania. Obstuga programu
PDM zarzadzanie informacjami o produktach.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

* przygotowywania modeli odziezy do produkciji,

* postugiwania si¢ dokumentacja techniczno-produkcyjna,

* planowania technologii produkcji i dostosowania linii produkcyjnej do wymagan modelu,
* planowania dziatan produkcyjnych z uwzglednieniem podziatu zadan w zespole,

* nadzorowania produkcji,

* przeprowadzania kontroli przebiegu produkcji 1 jakosci produkowanej odziezy.

5. Stylista czyli specjalista kreowania wizerunku- personal shoper (60h)

Nabycie wiedzy i1 praktyczne umiejetnosci w zakresie wykonania stylizacji wizerunku klienta
od ubioru po akcesoria, fryzure 1 makijaz).

Nabedziesz kompetencji w zakresie:
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* sporzadzania szkicow i1 rysunkow stylizacji sylwetki, uwzgledniajac jej wszystkie elementy
sktadowe - ubior, akcesoria, fryzura, makijaz,

» dobierania stylizacji sylwetki (ubior, akcesoria, fryzura, makijaz) zgodnej z indywidualnym
stylem klienta,

« opracowywania koncepcji stylizacji sylwetki w oparciu o typ kolorystyczny urody klienta,

* projektowania stylizacji zgodnie z wytycznymi i potrzebami klienta, tematyka sesji
zdjeciowej, filmowej i lub reklamowej,

« wykonywania stylizacji wizerunku klienta,

» wykonywania r6znych rodzajow makijazu z uwzglednieniem typu urody,

« analizowania szafy i skompletowania stylizacji

6. Obsluga automatycznych urzadzen krojczych (60h)

Przygotowanie inteligentnych uktadéw kroju z najnizszym zuzyciem materiatow —
oprogramowanie IMM.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

+ wykonywania w systemach CAD/CAM uktadow kroju z najnizszym zuzyciem materiatow,
» wykonywania beznapigciowego warstwowania materiatow,

* przeprowadzania automatycznego rozkroju materiatow,

» planowania wykorzystania odpadow materiatow odziezowych.

7. Specjalista w dziedzinie marki modowej i marketingu (40h)

Budowanie wizualnej tozsamos$ci marki modowej, strategii marki oraz sposobow
nawigzywania relacji z klientami.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

« charakteryzowania strategii marki modowej,

* opisywania obszarow budowania marki,

* opisywania obszarow budowania wtasnej marki designerskie;j,

* rozpoznawania elementow komunikacji werbalne;,

 charakteryzowania systemow identyfikacji marki (logo, kolorystyka, typografia, przewodni
motyw graficzny, ksigega identyfikacji),

* tworzenia niezbednych narzedzi marketingowych (np. strona internetowa, system e-
commerce, newsletter, blog, ulotki, plakaty itd.

C. Oferta szkolen dla nauczycieli ksztalcenia zawodowego

1. Komputerowy system przygotowania produkcji (40h)

Tworzenie dokumentacji technicznej w branzy przemystu mody, zapoznanie z
oprogramowaniem przygotowania produkcji :DIG - digitalizacja, IPD - fotodigitalizacja, PDS
— tworzenie szablonéw , PGS - stopniowanie szablonow, IMM - automatyczne lagowanie i
rozkrdj tkanin.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:
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* charakteryzowania systemow 1 programow komputerowych wspomagajacych proces
konstrukcji odziezy,

* programowania automatycznych siatek dla wybranego prostego modelu z wykorzystaniem
podstawowych komend,

» wykonywania w systemach CAD/CAM siatek i konstrukcji podstawowych asortymentow
odziezy,

* modelowania komputerowo form podstawowych asortymentéw odziezy,

» wykonywania digitalizacji form i szablonow,

* drukowania szablono6w na ploterze,

* sprawdzania poprawnosci dopasowania elementow konstrukeji,

» wykonywania stopniowania szablonow,

» wykonywania uktadow szablonow,

* przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy podczas pracy na stanowisku
komputerowym.

2. Obsluga automatycznych urzadzen krojczych (20h)

Przygotowanie inteligentnych uktadéw kroju z najnizszym zuzyciem materiatow —
oprogramowanie IMM.

Nabedziesz kompetencji w zakresie:

* charakteryzowania automatycznych urzadzen krojczych stosowanych w procesie krojenia
materialdw - automatyczne lagowanie i rozkr6j tkanin,

* obstugiwania automatycznych urzadzen krojczych stosowanych w produkcji wykrojow:
katera, lagowarki,

* stosowania zasad dotyczacych programowania urzadzen krojczych,

* korzystania z instrukcji podczas obstugi urzadzen w procesie rozkroju wyrobow
odziezowych,

* przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy podczas obslugi urzadzen
krojczych

3. Dzialalno$¢é badawczo rozwojowa w sektorze odziezowym -Trendy i technologie
badawcze (20h) (40h)

Poznanie tendencji i obszaréw rozwoju w celu zmniejszenia szkodliwosci odpadoéw
tekstylnych dla srodowiska i zmaksymalizowania ich ponownego wykorzystania
Nabedziesz kompetencji w zakresie:

* projektowania zgodnie z wymogami dotyczacymi ekoprojektowania,

» zamykania cyklow materiatowych,

* przejscia na przyjazne dla srodowiska techniki produkcji 1 wykorzystywania materiatow
nadajacych si¢ do recyklingu,

» zwigkszenia recyklingu dzigki najnowoczesniejszym procesom,

* promocji kompozytow tekstylnych oraz redukcji odpadéw pochodzacych z wykorzystania
elementow IT w sektorze.



