KRAJOWY . Sfinansowane przez w*a
Q- PLAN g;(lesckzapospollta Unie Europejska *: :*
=—_- ODBUDOWY - NextGenerationEU Xk

Innowacyjne Branzowe Centrum Mody

/B

CM

Zatacznik nr 11 - Wzor umowy uczestnictwa w szkoleniu/kursie organizowanego przez
IBCM

UMOWA UCZESTNICTWA W SZKOLENIU/KURSIE
w ramach projektu pod nazwa Innowacyjne Branzowe Centrum Mody
w dziedzinie moda, nr projektu KP0O/22/1/BCU/U/0035

zawartaw dniu ..................... r. w Sosnowcu pomig¢dzy: Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Sosnowcu ul. Grota Roweckiego 64 Innowacyjnym
Branzowym Centrum Mody reprezentowanym przez Elzbiete Czernik-dyrektora,
realizujagcym wymieniony w dalszej czesci niniejszej umowy szkolenie/kurs, zwane w dalszej
cze¢$ci niniejszej Umowy Organizatorem,

a

numer telefonu .................ociii. sadrese-mail ..ottt
zwanym/g dalej Uczestnikiem/Uczestniczkg Przedsiewzigcia.

§1
1. Przedmiotem niniejszej Umowy sa zasady uczestnictwa w szkoleniu/ kursie w ramach
projektu pod nazwa ,,Innowacyjne Branzowe Centrum Mody ”, nr projektu
KPO/22/1/BCU/U/0035, zgloszonego w ramach konkursu ,,Utworzenie i wsparcie
funkcjonowania 120 branzowych centrow umiejetnosci (BCU), realizujacych koncepcje
centréw doskonatosci zawodowej (CoVEs) w ramach Krajowego Planu Odbudowy
1 Zwigkszania Odpornos$ci Inwestycja: A3.1.1. ,,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztalcenia
zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia si¢ przez cate zycie”. Organizatorem
przedsiewzigcia jest Centrum Ksztalcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Sosnowcu
ul. Grota Roweckiego 64.
2. Organizator o$§wiadcza, ze wsparcie w ramach przedsigwzigcia Innowacyjne Branzowe
Centrum Mody realizowane jest w okresie od 29.09.2023 r. do 30.06.2026 r.

§2
1. Uczestnik/czka o$wiadcza, ze zapoznal/a si¢ z Regulaminem uczestnictwa w szkoleniu/
kursie w ramach przedsiewzigcia Innowacyjne Branzowe Centrum Mody , spetnia wszystkie
obligatoryjne kryteria udziatu oraz akceptuje postanowienia ww. regulaminu.
2. Uczestnik/czka o$wiadcza, iz informacje podane w trakcie procesu rekrutacji sg zgodne
ze stanem faktycznym oraz, Ze jest Swiadomy/a odpowiedzialnosci za podanie
nieprawdziwych danych.

§3
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1. Uczestnik/czka zobowigzuje si¢ do uczestniczenia w szkoleniu/kursie (zaznaczy¢
szkolenie/kurs zgodnie z wyborem podczas rekrutacji):

A. SZKOLENIA DLA OSOB MELODYCH (osoby mtode 14-24 rok zycia posiadajace status
ucznia/studenta lub stuchacza w zawodach przypisanych do branzy mody lub ksztalcace si¢
w jednym z zawodoéw szkolnictwa branzowego dla ktorych to szkolenie bedzie przydatne do
wykonywania ich zawodu)

Prosze wybra¢ jedno szkolenie z listy:

[1 Szkolenie 1 - Konstruowanie przemystowych szablonéw odziezowych w systemach
CAD/CAM (30h)

[] Szkolenie 2 — Obstuga automatycznych urzadzen krojczych (40h)

[1 Szkolenie 3 — Visual Merchandising — kreatywne projektowanie przestrzeni sprzedazowe;j
(15h)

[1 Szkolenie 4 - Szycie cyrkularne (40h)

[1 Szkolenie 5 - Projektowanie i wykonywanie wyrobow z tkanin ekologicznych (40h)

B. SZKOLENIA DLA OSOB DOROSLYCH (25-64 rok zycia posiadajace juz kwalifikacje
zawodowe z zakresu dziedziny mody lub pracujace w tych zawodach, ale nie posiadajacych
kwalifikacji zawodowych, ktore poprzez to szkolenie chcg uzyska¢ dodatkowa wiedze i
umiejetnosci przydatne do wykonywania ich pracy)

Prosze wybra¢ jedno szkolenie z listy:

[1 Szkolenie 1 - Obstuga cyfrowych maszyn specjalistycznych (30h)

[1 Szkolenie 2 - Konstruowanie przemystowych szablondw odziezowych w systemach
CAD/CAM (60h)

[1 Szkolenie 3 - Krawiec-kreator ubioru (120h)

[] Szkolenie 4 - Zarzadzanie procesami technologicznymi przemystowego szycia odziezy
(60h)

[1 Szkolenie 5 - Stylista czyli specjalista kreowania wizerunku (60h)

[ Szkolenie 6 - Obstuga automatycznych urzadzen krojczych (60h)

[1 Szkolenie 7 - Specjalista w dziedzinie marki modowej i marketingu (40h)

C. SZKOLENIA BRANZOWE DLA NAUCZYCIELI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
(tj. nauczyciele praktycznej nauki zawodu, ktorzy chcg podnosic i rozszerza¢ swoje
kompetencje w dziedzinie moda)

Prosze¢ wybra¢ jedno szkolenie z listy:

[1 Szkolenie 1 - Komputerowy system przygotowania produkcji (40h)

[1 Szkolenie 2 - Obstuga automatycznych urzadzen krojczych (20h)

[1 Szkolenie 3 - Dziatalno$¢ badawczo rozwojowa w sektorze odziezowym -Trendy

i technologie badawcze (20h)

2. Harmonogram zaje¢¢ w ramach wybranego szkolenia/kursu bedzie stanowit zatgcznik

do niniejszej] Umowy w momencie utworzenia peinej grupy szkoleniowej).

3. Warunkiem ukonczenia szkolenia/kursu oraz przystgpienia do egzaminu jest obecnosé
Uczestnika/czki w czasie co najmniej 80% godzin objetych zajeciami.
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4. Opuszczenie przez Uczestnika/czke wigcej niz 20% godzin przewidzianych na realizacje
kursu/szkolenia bez podania waznej przyczyny uprawnia Organizatora do zagdania od
Uczestnika/czki zwrotu otrzymanych materiatéw dydaktycznych, szkoleniowych, innych
otrzymanych w ramach udziatu w przedsigwzigciu.

§4
1. Organizator zobowigzuje si¢ do nieodptatnego zorganizowania i przeprowadzenia
szkolenia/kursu okreslonego w §3 na rzecz Uczestnika/czki zgodnie z zapisami umowy
0 objecie przedsiewzigcia wsparciem z planu rozwojowego, Regulaminem oraz
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.
2. Organizator zapewnia ponadto:
a) materiaty szkoleniowe
b) wykwalifikowang kadrg realizujaca szkolenia/ kursy zawodowe;
¢) wydanie Uczestnikowi/czce o udzielonych formach wsparcia pod warunkiem wypetnienia
przez Uczestnika/czke zobowigzan okreslonych niniejsza Umowa i Regulaminem,
g) zwrot poniesionych kosztow uczestnictwa w szkoleniu/kursie ( zgodnie z Regulaminem
zwrotu poniesionych kosztow uczestnictwa w szkoleniu/kursie - nie przekraczajacej netto 72
zt za osobodzien szkolenia)

§5
1. Uczestnik/czka zobowiagzuje si¢:
a) Scisle przestrzega¢ Regulamin;
b) do uczestnictwa we wszystkich zajeciach okreslonych w §3 ust.2, zgodnie z wyborem
grupy docelowej oraz pos§wiadcza obecno$¢ wlasnorecznym podpisem na liscie obecnosci,
C) przystapienia do testu / egzaminu sprawdzajgcego na zakonczenie kursow, ktore konczg si¢
egzaminem kwalifikacyjnym i otrzymaniem zaswiadczenia lub branzowego certyfikatu
umiejetnosci bedacych potwierdzeniem ukonczenia szkolenia/kursu.
c) w przypadku niemozliwosci ukonczenia szkolenia/kursu z powodu dtugiej choroby
(leczenia) uniemozliwiajacej uczestnictwo w szkoleniu/kursie w ramach przedsigwziecia
zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Organizatora o tym fakcie;
d) do zwrotu wszelkich kosztow uczestnictwa w szkoleniu/kursie w ramach Przedsiewzigcia,
ktore powstang w przypadku nieukonczenia z winy Uczestnika/czki, jak rowniez, gdy
informacje podane w Formularzu zgloszeniowym okazg si¢ nieprawdziwe;
e) na biezaco informowac personel Organizatora o wszelkich nieprawidtowosciach majacych
wplyw na prawidtowos¢ realizacji szkolenia/kursu;

§6
1. Wszelkie zmiany zapiséw niniejszej Umowy wymagaja zachowania formy pisemnego
aneksu pod rygorem niewaznosci.
2. Wszystkie zataczniki wymienione w tresci niniejszej Umowy stanowig integralng jej czgse.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umow3a zastosowanie maja postanowienia
Regulaminu uczestnictwa w szkoleniu/kursie w ramach przedsigwzigcia, Regulaminu
uczestnictwa w Przedsigwzigciu oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
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4. Ewentualne spory wynikte w trakcie wykonywania niniejszej Umowy rozstrzygatl bedzie
Sad powszechny wilasciwy miejscowo dla siedziby Organizatora.

5. Niniejszg umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

czytelny podpis Rodzica/Opiekuna prawnego
-dotyczy 0sdb niepetnoletnich



