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Kupiec mody/odziezy w klasyfikacji szkolnictwa branzowego nie wystepuje jako
odrebny zawod, jednak jego kompetencje rozwijane sa w ramach kierunkow
zwiazanych z moda, takich jak technik stylista , technik przemystu mody, a takze
poprzez kursy specjalistyczne, szkolenia branzowe oraz studia zwigzane z
projektowaniem i marketingiem .

Jego celem jest zaréwno wsparcie klienta w wyborze odpowiednich produktow, jak
i zwiekszenie satysfakcji z zakupow oraz budowanie pozytywnego wizerunku marki.

Kupiec Mody, znany takze jako Fashion Buyer, to jedna z kluczowych postaci w
branzy fashion. Ma duzy wptyw na ubrania, ktére spotykamy na co dzien w salonach
odziezowych.

Misja kupca odziezy jest zapewnienie, aby gotowy produkt modowy trafit do
wtasciwego klienta i odpowiadat na potrzeby rynku.

Kupiec odziezy jest zawodem rynkowym, rozwijanym gtownie poza formalnym
systemem edukacji zawodowej, ktory opiera sie na praktycznych umiejetnosciach,
doswiadczeniu oraz ciagtym doskonaleniu wiedzy z zakresu mody, wizerunku
,marketingu i sprzedazy.

Kupiec odziezy wptywa na to, jakie produkty zostana wprowadzone do sprzedazy -
wybiera kolekcje na podstawie trenddw, analiz rynku i preferencji klientow.

Kupiec Mody zajmuje sie zamawianiem tkanin oraz materiatow pod konkretne
projekty i kolekcje modowe. Wymaga to od niego szeregu umiejetnosci. Przede
wszystkim znajomosci trendow, analizy rynkowej i doktadnego researchu. Fashion
Buyerzy czesto jezdza na targi i podobne wydarzenia w poszukiwaniu nowych ofert,
produktéw oraz producentow.

Praca kupca mody opiera sie tez na umiejetnosciach negocjacyjnych. Im lepsza
jakos¢ tkanin w ustalonym zakresie cenowym uda mu sie zamdwic, tym atrakcyjniej
beda prezentowac sie ubrania w sklepach.

Duza czescia jego zadan jest rowniez koordynacja procesu produkcji odziezy - od
projektu do momentu trafienia kolekcji do salonu. To wtasnie Kupiec Mody jest
odpowiedzialny za ustalanie terminéw, dbanie o jakos¢ sprowadzanych materiatow
oraz organizacje pracy w szwalniach.
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Praca kupca odziezy obejmuje dziatania zwiazane z wyborem, przygotowaniem i
sprzedazg produktow modowych. Do najwazniejszych zadan i czynnosci zawodowych
zaliczamy:

Tabela 1.1

A.ZADANIA B.CZYNNOSCI

1.Analiza Rynku i = Monitorowanie trendéw: Sledzenie

Planowanie Kolekcji sSwiatowych wybiegow, mediow
spotecznosciowych oraz prognoz
trendow (np. WGSN).

= Analiza danych sprzedazowych:
Wyciaganie wnioskow z wynikow
poprzednich sezondéw (co sie sprzedato,
a co zostato przecenione).

= Research konkurencji: Regularne
wizyty w salonach konkurencji i analiza
ich asortymentu oraz strategii cenowej.

= Selekcja asortymentu: Wybor
konkretnych modeli i fasonow, ktore
stworzg spojna kolekcje odpowiadajaca
na potrzeby grupy docelowej.

2.Sourcing i Zarzadzanie = Pozyskiwanie dostawcow (Sourcing):

Surowcami Aktywne poszukiwanie nowych
producentow tkanin i dodatkow
krawieckich.

= Udziat w targach branzowych: Wyjazdy
na miedzynarodowe wydarzenia (np.
Premiere Vision w Paryzu) w celu
kontraktowania materiatow.

= Dobér tkanin i komponentéw:
Zamawianie materiatow pod konkretne
projekty, z uwzglednieniem ich
parametréw technicznych i
estetycznych.

= Kontrola jakosci: Weryfikacja probek
materiatow przed ztozeniem
zamowienia masowego.

3.Negocjacje i Zarzadzanie = Negocjacje handlowe: Ustalanie

Budzetem korzystnych cen zakupu, terminow

' Opracowanie wtasne.
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ptatnosci oraz warunkow dostaw z
fabrykami i hurtowniami.

= Optymalizacja kosztow (Margin
management): Dbanie o to, aby koszt
wytworzenia produktu pozwalat na
uzyskanie satysfakcjonujacej marzy
przy zachowaniu atrakcyjnej ceny
detalicznej.

= Budzetowanie: Zarzadzanie ,,open-to-
buy” (OTB), czyli srodkami finansowymi
przeznaczonymi na zakup towaru w
danym okresie.

4. Koordynacja Produkcji i = Harmonogramowanie: Ustalanie termindw

Logistyka krytycznych dla poszczegblnych etapow
produkcji (tzw. Time & Action Calendar).

= Wspotpraca ze szwalniami: Organizacja i
nadzor nad zleceniami produkcyjnymi,
komunikacja z podwykonawcami.

= Nadzér nad procesem "od projektu do
wieszaka": Monitorowanie postepow prac,
od zatwierdzenia pierwowzorow (samples)
po transport gotowych ubran do magazynu.

Sciezka pracy kupca odziezy obejmuje caty proces: od analizy trenddw i wyboru
kolekcji, przez przygotowanie sprzedazy i ocene wynikéw rynku.

Praca Kupca Mody to nieustanne przemieszczanie si¢ miedzy biurem (tabelki w
Excelu), pracownia projektowa (estetyka) a terenem (targi i szwalnie). Sukces w
tym zawodzie mierzy sie trafnoscia prognoz i wskaznikami sprzedazy.

To stanowisko pracy /zawod, w ktorym ergonomia i estetyka przestrzeni sklepowej
maja duze znaczenie dla jakosci pracy stylisty i relacji z klientem.

3.1. ORGANIZACJA | WYPOSAZENIE STANOWISKA PRACY.

Stanowisko pracy stylisty - doradcy klienta jest zréznicowane moze obejmowac:
przestrzen w sklepach odziezowych (sieciowe i premium), butiki. centra handlowe,
salony marek modowych lub $rodowisko pracy online.

’\‘ ngArﬂOWY Rzeczpospolita Sﬁ";:?:“;j::pz;::;
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+ Podstawowe elementy stanowiska:

lustro (najczesciej petnowymiarowe)

wieszak lub stojak na ubrania

miejsce do przymiarek

odpowiednie oswietlenie

przestrzen do pracy z klientem (rozmowa, analiza)

v Organizacja przestrzeni:

zachowanie porzadku w ubraniach i dodatkach

czytelne rozmieszczenie elementow garderoby na wieszakach
tatwy dostep do narzedzi pracy

zapewnienie komfortu klientowi (przestrzen w przymierzalni, prywatnosc)

3.2. ERGONOMIA PRACY

Ergonomia w pracy stylisty - doradcy klienta polega na dostosowaniu warunkow

pracy do potrzeb cztowieka.
v Stylista powinien:

pracowac w pozycji wygodnej (unikanie dtugotrwatego schylania sie)
dostosowac wysokos¢ wieszakow i potek

korzystac¢ z odpowiedniego oswietlenia (naturalnego lub sztucznego)
robic¢ przerwy podczas dtuzszej pracy.

3.3 BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY (BHP)

Mimo ze zawadd stylisty - doradcy klienta nie nalezy do prac fizycznie
niebezpiecznych, obowiazuja podczas pracy podstawowe zasady BHP:

v Bezpieczenstwo pracy:

utrzymanie porzadku (brak rozrzuconych ubran, kabli)
unikanie poslizgniec i potkniec

bezpieczne korzystanie z wyposazenia (np. drabinki, stojaki, potki sklepowe)

’\ KRAJOWY Rzeczpospolita Sfinansowane przez
‘—-h PLAN - Polska Unie Europejska
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« Higiena pracy:

estetyczny i czysty wyglad miejsca pracy
dbatos¢ o higiene osobistg

kontakt z czysta odzieza
+ Komfort klienta:

zapewnienie prywatnosci podczas przymiarek
odpowiednia temperatura pomieszczenia

przyjazna atmosfera podczas obstugi w sklepie.

3.5 NARZEDZIA PRACY KUPCA ODZIEZY

Narzedzia stylizacyjne: zestawy ubran i dodatkow
Narzedzia pomocnicze: miarka krawiecka. agrafki i klipsy (do szybkich dopasowan)
Urzadzenia sprzedazowe i ptatnicze:

Komputer kasowy z monitorem dotykowym, na ktorym rejestruje sie sprzedaz i
zarzadza transakcjami.

Terminal ptatniczy: Niezbedny do obstugi kart ptatniczych, ptatnosci telefonem
(NFC) oraz BLIK-a.

Drukarka fiskalna: Urzadzenie generujace paragony oraz raporty dobowe.

Skaner kodow kreskowych: Czytnik (stacjonarny lub reczny), ktory btyskawicznie
identyfikuje produkt i jego cene.

Urzadzenia do zarzadzania towarem

Kolektor danych (Inwentaryzator): Przenosne urzadzenie z ekranem, stuzace do
sprawdzania stanéw magazynowych, przyjmowania dostaw oraz robienia
inwentaryzacji.

Drukarka etykiet i cen: Mate urzadzenie do drukowania nowych cenowek, naklejek
z kodami kreskowymi lub oznaczen promocyjnych.

Odklejacz/Rozmagnesowywacz klipsow: Narzedzie (czesto wbudowane w lade)
stuzace do zdejmowania zabezpieczen antykradziezowych z ubran.

Urzadzenia pielegnacyjne i porzadkowe

KRAJOWY

Y rasczpospolta STy
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Parownica do ubran (Steamer): Kluczowe urzadzenie w salonach odziezowych,
stuzace do szybkiego prasowania ubran na wieszakach przed wystawieniem ich na
sale.

Golarka do ubran: Uzywana sporadycznie do odswiezania odziezy z delikatnych
dzianin.

Komunikacja i bezpieczenstwo

Radiotelefon (Walkie-talkie): Zestaw stuchawkowy, ktory pozwala sprzedawcom na
szybka komunikacje miedzy halg sprzedazowa a magazynem.

Bramki antykradziezowe: Systemy przy wyjsciu, ktore reaguja na niezdjete
zabezpieczenia towaru.

DLA UCZNIA - zASTANOW SIE:

® KTORE UMIEJETNOSCI SA WAZNIEJSZE W SKLEPIE: SPRZEDAZ CZY STYLIZACJA?
J CZY TEN ZAWOD BARDZIEJ PRZYPOMINA PRACE SPRZEDAWCY CZY STYLISTY?

3.6 WARUNKI PSYCHOSPOLECZNE PRACY

Praca stylisty - doradcy klienta opiera sie na intensywnym kontakcie
interpersonalnym, ktory wymaga wysokiego poziomu empatii, cierpliwosci oraz
umiejetnosci aktywnego stuchania, aby trafnie odczytaé potrzeby klienta.
Specyfika tego zawodu wigze sie z duzg odpowiedzialnoscig za samopoczucie i
samoocene innych, co w potaczeniu z koniecznoscia ciagtej ekspozycji spotecznej
moze prowadzi¢ do obcigzenia psychicznego. To zawdd dla osob odpornych na
stres, komunikatywnych i otwartych.

DLA UCZNIA 0DPOWIEDZ SOBIE NA PYTANIA

. CZY LUBISZ KONTAKT Z LUDZMI ? CZY RADZISZ SOBIE W SYTUACJACH
J STRESOWYCH ? CZY POTRAFISZ PODEJMOWAC SZYBKO DECYZJE ?

KRAJOWY

Y rasczpospolta STy
=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU
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Kupiec - sprzedawca odziezy nie wystepuje jako odrebny zawod w podstawie
programowej ksztatcenia zawodowego, dlatego nie posiada formalnie
wyodrebnionych kwalifikacji.

Jednak kompetencje stylisty sa rozwijane w ramach kwalifikacji przypisanych do
zawodow pokrewnych, gtownie zwigzanych z branza mody.

Kwalifikacje powigzane ze stanowiskiem:

Umiejetnosci kupca - sprzedawcy odziezy wynikaja przede wszystkim z kwalifikacji
realizowanych w zawodach takich jak:

« Technik stylista

Symbol cyfrowy: 311946.

Kwalifikacje:

MOD.03. Projektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych.

MOD.15. Stylizacja ubioru i kreacja wizerunku.?

W ramach tego zawodu uczen zdobywa wiedze i umiejetnosci z zakresu:
Projektowanie i szycie odziezy (konstruowanie, modelowanie).
Kreowanie indywidualnego wizerunku (dobér stroju, fryzury, makijazu).
Analiza kolorystyczna i korygowanie sylwetki.

v Technik przemystu mody

Symbol cyfrowy: 311941.

Kwalifikacje:

MOD.03. Projektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych.

MOD.11. Organizacja procesow wytwarzania wyrobow odziezowych.?

W ramach tego zawodu uczen zdobywa wiedze i umiejetnosci z zakresu:

projektowanie wyrobow odziezowych

2 Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 13 sierpnia 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umiejetnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodéw szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2021 r.
poz. 1562

3 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 991)

KRAJOWY . Sfinansowane przez
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dobor materiatow i dodatkow
przygotowanie kolekcji odziezy
podstawy stylizacji i kompozycji ubioru.

Umiejetnosci potrzebne w tym zawodzie mogg by¢ rozwijane w ramach
pokrewnych kwalifikacji :

+ TECHNIK HANDLOWIEC*

Symbol cyfrowy zawodu 522305

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE

HAN.O1. Prowadzenie sprzedazy

HAN.02. Prowadzenie dziatan handlowych

W ramach tego zawodu uczen zdobywa wiedze i umiejetnosci z zakresu:

wykonywania prac zwiazanych z obstuga klientéw oraz realizacja transakcji kupna i
sprzedazy,

przyjmowania dostaw oraz przygotowywania towaréw do sprzedazy;
planowania dziatan sprzedazowych i monitorowanie ich efektow,
organizowania i prowadzenia dziatan handlowych,

aktywnej komunikacji z klientem biznesowym.

DLA UCZNIA zASTANOW SIE:

® KTORE UMIEJETNOSCI SA WAZNIEJSZE W SKLEPIE: SPRZEDAZ CZY
J STYLIZACJA? CZY BARDZIEJ ODPOWIADA Cl ZAWOD HANDLOWY CZY MODOWY?

4.1 ZAKRES KOMPETENCJI ODPOWIADAJACYCH KWALIFIKACJOM KUPCA
ODZIEZY

W oparciu o podstawe programowa mozna wyrozni¢ obszary, ktére odpowiadaja
pracy kupca mody taczy on kompetencje zawoddéw handlowych i modowych. :

o Wspotpraca z zagranicznymi producentami mody
» Selekcja oraz pozyskiwanie nowych marek odziezy, obuwia oraz akcesoriow

4 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie podstaw
programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci
zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz.U. z 2019 r. poz. 991)

T raecrpospolta oL
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o Uczestnictwo w kontraktacjach/selekcja nowych kolekcji;

e Kontrola i monitoring rynku oraz konkurencji;

« Staty kontakt z kluczowymi dostawcami;

o Planowanie oraz realizacja budzetow zakupu;

« Udziat w tworzeniu strategii cenowej oraz monitoring i analiza sprzedazy;

e Uczestnictwo w targach branzowych oraz pokazach mody;

» Prowadzenie szkolen produktowych dla personelu;

o Wspotpraca z pozostatymi dziatami w firmie (dziat handlowy, dziat e-
commerce, magazyn, salony stacjonarne).

Zawadd ten nie ma wtasnych kwalifikacji w systemie edukacji:

+ opiera sie na kwalifikacjach zawodow modowych i handlowych
v taczy wiedze techniczna z umiejetnosciami pracy z klientem
 rozwijany jest gtownie poprzez praktyke i kursy specjalistyczne

Kwalifikacje stylisty doradcy klienta nie sa formalnie wyodrebnione w podstawie
programowej, wynikaja z kompetencji zawoddw pokrewnych, obejmuja stylizacje,
analize ubioru, obstuge klienta, handel i marketing.

DLA UCZNIA JESLI CHCESZ ZDOBYC KWALIFIKACJE DO TEGO ZAWODU:

. WYBIERZ KIERUNEK ZWIAZANY Z MODA, ROZWIJAJ UMIEJETNOSCI
J PRAKTYCZNE | KORZYSTAJ Z OFEROWANYCH KURSOW | SZKOLEN

4.2 KLUCZOWE KOMPETENCJE WYMAGANE OD KUPCA ODZIEZY

Zawod kupca mody to unikalne potaczenie umystu analityka z duszg estety. Zna
ceny rynkowe wszystkich materiatow potrzebnych do uszycia kolekcji. Potrafi
potaczyc wizje projektanta oraz technologa z wysoka jakoscig i najbardziej
optacalnymi dla marki kosztami. Kupiec Mody/ Fashion Buyer, to jedno z
kluczowych stanowisk w branzy fashion. Ma ogromny wptyw na ubrania, ktore
spotykamy na co dzien w salonach odziezowych.

Zestawienie kluczowych kompetencji, wymaganych na stanowisku kupca odziezy:

1. Kompetencje twarde

= Zaawansowana analityka danych i Excel swobodnie operowac na tabelach
przestawnych i wskaznikach KPI

T raecrpospolta oL
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Znajomos¢ materiatoznawstwa i technologii odziezy: Rozroznianie tkanin
(naturalne, syntetyczne, sztuczne), znajomosc ich gramatury oraz metod
wykonczenia (np. barwienie, nadruki).

Biegta znajomos¢ jezyka angielskiego: To standard w komunikacji z
dostawcami z Azji, Turcji czy Europy. Czesto wymagany jest poziom
minimum B2/C1.

Znajomos¢ systemow ERP i PLM: Obstuga programow do zarzadzania cyklem

zycia produktu (np. SAP, Centric PLM).

Ecodesign i certyfikacja: Wiedza o standardach zrownowazonego rozwoju
(np. GRS, OCS, Higg Index), aby weryfikowac autentycznos¢ deklaracji
dostawcow.

2. Kompetencje miekkie

=

Umiejetnos¢ negocjacji: Klucz do uzyskania lepszych cen, terminéw
ptatnosci i jakosci. Wymaga asertywnosci, ale i budowania dtugofalowych
relacji partnerskich.

Odpornosc¢ na stres i presje czasu: Branza mody pracuje w zawrotnym
tempie. Opoznienie transportu czy nagta zmiana pogody wymagaja
btyskawicznych decyzji pod wptywem stresu.

Przewidywanie trendéw (Intuicja rynkowa): Zdolnosc¢ do odréznienia
chwilowej mody od trendu, ktéry przyniesie realny zysk. Wymaga to ciagtej
obserwacji ulicy, mediow spotecznosciowych i konkurencji.

Zmyst estetyczny: Rozumienie proporcji, kolorystyki i konstrukcji odziezy,
co pozwala oceni¢, czy dany projekt ,,obroni sie” wizerunkowo.

Myslenie strategiczne: Umiejetnosc patrzenia na kolekcje jako na catos¢
(tzw. merchandising mix), by poszczegolne elementy do siebie pasowaty i
tworzyty spdjna historie w sklepie.

f I DLA UCZNIA ZASTANOW SIE :
J CZY LUBISZ PRACE Z LUDZMI ? CZY POTRAFISZ SLUCHAC | DORADZAC ?

CZY DOBRZE RADZISZ SOBIE W STRESIE ?

I

KRAJOWY Rzeczpospolita Sfinan;owane przez
obel Polska Unig Europejska
ODBUDOWY - NextGenerationEU
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Kupiec Mody (Fashion Buyer) odpowiada za powstanie produktu modowego.
Etapy pracy przy powstawaniu produktu:

I ETAP ANALIZA I PLANOWANIE BUDZETU
= Analiza historyczna: Sprawdzanie raportow sprzedazy z analogicznego
okresu w zesztym roku (co byto bestsellerem, a co zalegato w
magazynach).
= Ustalenie OTB (Open-to-Buy): Okreslenie budzetu na zakupy dla
konkretnej kategorii produktowej.
= Planowanie struktury kolekcji: Ustalenie, ile procent kolekcji maja

stanowic¢ bazy (basic), a ile produkty trendowe (high-fashion).

|| ETAP BADANIE TRENDOW | SOURCING (RESEARCH)

= Wizyty na targach tkanin: Wyjazdy m.in. na Premiere Vision, by wybrac
materiaty, ktére beda modne i zmieszcza sie w zatozonym koszcie.

= Analiza trendow: Przektadanie swiatowych trendow na jezyk danej marki
i potrzeby konkretnego klienta.

= Wybor dostawcow: Decyzja, ktora szwalnia lub producent najlepiej
zrealizuje dany typ asortymentu (np. kto najlepiej szyje kurtki, a kto
dzianiny).

[l ETAP BUDOWANIE KOLEKCJI (RANGE BUILDING)

e Selekcja modeli: Wybor konkretnych wzordw (sketches) przygotowanych
przez projektantow. Kupiec decyduje, ktore z nich maja najwiekszy
potencjat komercyjny.

e Ustalanie cen docelowych: Okreslenie, za ile klient bedzie magt kupic
dany produkt, i dopasowanie kosztéw produkcji tak, by zachowaé marze.

IV ETAP ROZWOJ PRODUKTU | PROBKOWANIE (SAMPLING)

= Zatwierdzanie probek (Proto-samples): Ocena pierwszych odszy¢ pod
katem kroju, koloru i jakosci materiatu.

= Korekty: Zlecanie poprawek w konstrukcji lub zmian w detalach (np.
zmiana guzikow na tansze lub bardziej efektowne).

V ETAP SKLADANIE ZAMOWIEN (PO - PURCHASE ORDERS): OFICJALNE
ZLECENIE PRODUKCJI OKRESLONEJ LICZBY SZTUK W DANEJ ROZMIAROWCE
= Sktadanie zaméwien (PO - Purchase Orders): Oficjalne zlecenie produkcji
okreslonej liczby sztuk w danej rozmiarowce.
= Zarzadzanie terminami: Monitorowanie "Time & Action Calendar”. Kupiec
musi dopilnowac, by materiaty dotarty do szwalni na czas, a gotowy towar
wyjechat z niej zgodnie z harmonogramem.

VI ETAP LOGISTYKA | WPROWADZENIE DO SPRZEDAZY (DELIVERY & LAUNCH)

’\‘ ngArﬂOWY Rzeczpospolita Sﬁ";:?:“;j::pz;::;
=—_ ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU
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= Kontrola jakosci produkcji masowej: Sprawdzanie, czy partia towaru jest
zgodna z zatwierdzonym wzorem.

= Wspotpraca z Visual Merchandisingiem (VM): Przekazanie informacji o
kluczowych produktach sezonu, aby zostaty odpowiednio wyeksponowane
w witrynach i wewnatrz salonow.

VIl ETAP ANALIZA WYNIKOW (POST-SEASON)
= Analiza "Sell-through": Sprawdzanie tempa sprzedazy. Jesli produkt
sprzedaje sie swietnie, kupiec moze zdecydowac o domoéwieniu (tzw.
repeat). Jesli stabo - o wczesniejszej przecenie.

DLA UCZNIA ZASTANOW SIE :

CZY LUBISZ PLANOWAC ETAPY PRACY ? CZY POTRAFISZ WSPOLPRACOWAC
. , Z INNYMI ? CZY WIDZISZ EFEKT KONCOWY SWOJEJ PRACY ?

5.1 EKOLOGIA | ZROWNOWAZONA MODA.

Praca kupca odziezy ma fundamentalne znaczenie dla ekologii, poniewaz to
wtasnie na tym etapie zapadaja decyzje o skali produkcji i rodzaju uzytych
surowcow. Odpowiedzialny kupiec petni role ,,straznika”, ktory poprzez selekcje
materiatow (np. bawetny organicznej czy poliestru z recyklingu) bezposrednio
wptywa na slad weglowy i zuzycie wody w catym tancuchu dostaw.

Oto kluczowe aspekty tej roli w kontekscie zrownowazonej mody:

= Ograniczanie nadprodukcji , dzieki precyzyjnemu planowaniu asortymentu
i analizie trendow, kupiec minimalizuje ryzyko powstania niesprzedanych
nadwyzek, ktore czesto koncza na wysypiskach.

= Wybér etycznych dostawcow, kupiec weryfikujac certyfikaty fabryk i
warunki pracy, kupiec promuje transparentnosc i dba o to, by moda nie
odbywata sie kosztem ludzi i sSrodowiska.

= Projektowanie trwatosci gdzie decydujac sie na wyzsza jakos¢ wykonania
zamiast najnizszej ceny, kupiec wspiera model slow fashion, wydtuzajac cykl
zycia produktu i redukujac ilos¢ odpadow tekstylnych.

KRAJOWY

Y rasczpospolta STy
=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU
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Kupiec jest pomostem miedzy projektantem, a konsumentem, a jego wybory
determinuja, czy marka staje sie czescig problemu zanieczyszczenia planety, czy
liderem pozytywnych zmian.

DLA UCZNIA zASTANOW SIE :
CZY WARTO KUPOWAC MNIEJ, ALE LEPSZEJ JAKOSCI ? CZY MODA MOZE BYC

o ) PRZYJAZNA SRODOWISKU ?

Wspotczesny swiat mody coraz smielej korzysta z osiggniec¢ cyfrowych, ktore staja
sie prawa reka profesjonalnych doradcow wizerunku. Potaczenie ludzkiej intuicji z
precyzja algorytméw pozwala przenies¢ doswiadczenie zakupowe na zupetnie
nowy poziom efektywnosci.

Ponizsza infografika® przedstawia kluczowe obszary, w ktérych nowoczesne
narzedzia wspieraja codzienng prace stylisty - doradcy klienta, czyniac ja nie tylko
szybsza, ale przede wszystkim bardziej dopasowang do unikalnych potrzeb kazdego
klienta.

> Infografika Al z dnia 12.05.2025

KRAJOWY . Sfinansowane przez
I Reeczpospolita (N0
=_- ODBUDOWY - NextGenerationEU
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Ilustracja 1°. Nowoczesne technologie w pracy kupca mody.

— 0

NdWOCZESNE TECHNOLOGIE W PRACY KUPCA MODY

—_—

TECHNOLOGIE 3D & & BLOCKCHAIN & s\ @ ROZSZERZONA
WIRTUALNE PROBKI TRANSPARENTNOSC m 'RZECZYWISTOSC (AR)

TECHNOLOGIE 3D & BLOCKCHAIN & LM ROZSZERZONA
WIRTUALNE PROBKI TRANSPARENTNOSC RZECZYWISTOSC (AR)
® Projektowanie 3D Sledzenie faricucha dostaw | o WirtvalnyVM
(CLO 3D, Browzwear) Certyfikaty etyczne & ESG i (Visual Merchandising)
* Oszczednosc czasu Paszporty cyfrowe ; © Interaktywne prezentacje

imateriatu produktow kolekeji
o Wirtualne showroomy ‘ A ® Lepsze doéwnadczema
g A zakupowe
L 1] ‘ “
(] L]
Kupiec 4.0 - EFEKTYWNOSC | ZROWNOWAZONY ROZWOJ [ =

DLA UCZNIA 0DPOWIEDZ SOBIE NA PYTANIA

. CZY LUBISZ NOWE TECHNOLOGIE ? CZY INTERESUJE CIE MODA CYFROWA ?
J CZY CHCIALBYS PRACOWAC Z Al W MODZIE ?

Sciezka kariery kupca mody (Fashion Buyer) taczy $wiat estetyki z biznesem

i analityka. W 2026 roku zawdd ten ewoluowat w strone roli ,,Sustainability & Data
Strategist” ("Strateg ds. zréwnowazonego rozwoju i danych"), gdzie prace wspiera
sie sztuczna inteligencja i etyka produkcji.

Strona]. 6
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7.1. SCIEZKA AWANSU ZAWODOWEGO

= Asystent Kupca (Junior/Assistant Buyer): Wsparcie administracyjne,
kontakt z dostawcami, pilnowanie termindéw dostaw i tworzenie arkuszy w
Excelu. To etap nauki ,alfabetu” tkanin i krojow.

= Mtodszy Kupiec (Associate Buyer): Samodzielne zarzadzanie mniejszymi
kategoriami produktow (np. akcesoria). Pierwsze powazne negocjacje
cenowe i udziat w wyjazdach do fabryk.

= Kupiec (Fashion Buyer): Petna odpowiedzialnos¢ za budzet i wyniki
sprzedazy danej linii (np. moda damska/kolekcja Premium). Decyduje o
tym, co znajdzie sie w sklepach za 6-12 miesiecy.

= Starszy Kupiec (Senior Buyer): Strategiczne planowanie catych dywizji,
zarzadzanie zespotem mtodszych kupcow i optymalizacja globalnego
tancucha dostaw.

= Head of Buying / Buying Director: Najwyzszy szczebel zarzadzajacy,
odpowiedzialny za catosciowa wizje handlowa marki i jej rentownos¢ na
poziomie zarzadu.

Perspektywy zatrudnienia:

= Fast Fashion: Duze sieciowki wciaz potrzebuja kupcow, i ktada nacisk na
Circular Economy (obieg zamkniety).

= E-commerce i Marketplace: Platformy zakupowe rekrutujg kupcow
potrafigcych zarzadzac tysiacami SKU (indekséw produktow).

= Marki Premium i Luksusowe: Rola kupca skupia sie na kurateli i budowaniu
relacji z domami mody.

= Start-upy i marki niszowe: Rosnacy trend na mode etyczna tworzy
zapotrzebowanie na tzw. Eco-Buyers, ktorzy potrafig pozyskac¢ innowacyjne
materiaty (np. skore z grzybow czy ananasa).

7.2 OFERTY PRACY KUPIEC / KUPCZYNI MODY ’:
Twoj zakres obowigzkow
o Jako Kupiec bedziesz sercem operacyjnym naszych kolekcji.

o Wspottworzenie kolekcji: Aktywne ksztattowanie asortymentu w Scistej
wspotpracy z dziatem projektowym, dbajac o estetyke i DNA marki.

7 https: / /www.pracuij.pl/praca/kupiec-kupczyni-mody-krakow-fabryczna-
13,oferta, 10047993362s=69bab3fa&searchid=MTc30Dc1NTUzM]jY3Ny4yMijky dostep:14.05.2026

KRAJOWY

Y rasczpospolta STy
=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU
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« Globalny sourcing i relacje: Pozyskiwanie dostawcéw (krajowych i
zagranicznych), ich ewaluacja oraz budowanie trwatych relacji biznesowych.

« Negocjacje i kontrakty: Wypracowywanie optymalnych warunkow wspotpracy
(ceny, terminy, jakos¢) oraz nadzor nad umowami ramowymi.

e Zarzadzanie produkcja: Koordynacja petnego procesu - od prototypu po
finalng dostawe, ze szczegolnym uwzglednieniem rynkow azjatyckich.

o Analiza i strategia: Monitorowanie trendéw rynkowych oraz konkurencji, a
takze realizacja celow marzowych i jakosciowych.

o Administracja i rozliczenia: Nadzoér nad dokumentacja zakupowa, importowaq
i rozliczeniami.

Nasze wymagania

« Szukamy specjalisty, ktory swietnie czuje sie w swiecie liczb, tkanin i...
ludzi.

o Doswiadczenie: Minimum 1-2 lat pracy na stanowisku kupieckim w branzy
Retail (mile widziane bezposrednio w modzie).

o Praktyczna znajomosc produkcji na rynkach zagranicznych (w szczego6lnosci
w Azji) oraz procesow importowych.

o Wyksztatcenie: wyzsze, niepetne wyzsze (preferowane: ekonomia,
towaroznawstwo, zarzadzanie, handel lub kierunki pokrewne).

« Talent negocjacyjny: Potwierdzone sukcesy w prowadzeniu rozmow
handlowych i orientacja na wynik.

o tatwosc¢ w nawiazywaniu kontaktdéw: Swoboda w budowaniu relacji z
dostawcami z roznych kregow kulturowych.

o Praca w zespole wielofunkcyjnym: Umiejetnos¢ efektywnej wspotpracy w
zroznicowanym, dynamicznym srodowisku (projektanci, kontrola jakosci,
logistyka).

o Otwartos¢ i komunikatywnos¢: Jasne formutowanie oczekiwan i umiejetnosc
stuchania potrzeb innych dziatow.

« Biegly jezyk angielski: Codzienna, swobodna komunikacja z zagranicznymi
partnerami (w mowie i pismie).

« Analityczne podejscie: Umiejetnos¢ podejmowania decyzji zakupowych w
oparciu o twarde dane i Excela.

« Orientacja na wyniki: Inicjatywa, elastycznos¢ i skutecznos¢ w dazeniu do
celu.

o Wyczucie estetyki: Znajomos¢ trenddw fashion i zainteresowanie rynkiem
mody.

Kupiec / Kupczyni Mody / Krakow?®

8 https: //www.lpp.com/kariera/oferty-pracy/kupiec-kupczyni-mody-krakow-1763789/ dostep
18.05.2016

T raecrpospolta oL
=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU
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Co bedziesz robic?

Wspotpracowac z polskimi i zagranicznymi producentami produktow marki
Mohito oraz pozyskiwac nowych kontahentdw i dywersyfikowac rynki
produkcji do wspoétpracy

Sprawnie koordynowac proces produkcji i zarzadza¢ budzetem podlegtego
asortymentu

Wspottworzyc strukture kolekcji w podlegtych grupach asortymentowych
pod wzgledem komercyjnym, w oparciu o analizy sprzedazy

Prowadzi¢ negocjacje handlowe (ustala¢ warunki wspétpracy, ceny,
jakosci, terminy)

Odpowiadac za terminowy import produktéw oraz realizacje celow
cenowych

Monitorowac rynek w poszukiwaniu najbardziej atrakcyjnych jakosci dla
poszczegolnych grup asortymentowych

Analizowa¢ konkurencje pod wzgledem trendow, cen i uzytych jakosci
Wspotpracowac z dziatem projektowym w zakresie wygladu i jakosci
produktu

Co jest dla nas wazne?

Doswiadczenie w pracy na stanowisku kupca/mtodszego kupca (minimum
1,5 roku, mile widziane w branzy odziezowej)

Silne kompetencje analityczne i umiejetnos¢ podejmowania decyzji
zakupowych w oparciu o liczby

Zainteresowanie rynkiem fashion, sledzenie trendow modowych, chetne
odwiedzanie sklepow odziezowych i wyczucie estetyki

Sukcesy w prowadzeniu negocjacji, wysokie umiejetnosci negocjacyjne
oraz handlowe

Silna orientacja na osigganie wynikow, elastycznosc i inicjatywa w
dziataniu

Bardzo dobra znajomosc jezyka angielskiego w mowie i pismie
Wyksztatcenie wyzsze ( preferowane studia ekonomiczne lub handlowe)
tatwos¢ w nawigzywaniu nowych kontaktow, otwartos¢, komunikatywnos¢
i umiejetnosc pracy w zespole

Swietna organizacja i doskonate umiejetnosci analityczne

DLA UCZNIA zASTANOW SIE:

. 9 CZY WOLISZ PRACE W DUZEJ SIECIOWCE CZY Z MARKAMI PREMIUM?

CZY INTERESUJE CIE PRACA NA STANOWISKU KUPIEC / KUPCZYNI MODY?

T raecrpospolta oL
=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU
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8. CZESC PRAKTYCZNA DLA UCZNIA/NAUCZYCIELA

8.1 PRZYKLADOWY SCENARIUSZ ZADANIA ZAWODOWEGO

Temat mini-projektu:
Stworzenie i sprzedaz mini-kolekcji odziezy sezonowej w sklepie lub butiku
1. Zatozenia projektu

o typ sklepu: butik odziezowy lub sklep sieciowy,

» sezon: wiosna/lato lub jesien/zima,

» grupa docelowa: np. mtodziez / kobiety / mezczyzni,
e cel: dobranie asortymentu i zwiekszenie sprzedazy.

2. Analiza rynku i trendow (kupiec)

« analiza aktualnych trendow modowych,

« sprawdzenie popularnych kolorow, fasonow i materiatow,
« analiza preferencji klientow sklepu,

e ocena konkurencji.

3. Dobér asortymentu

wybor ubran do kolekcji (np. sukienki, koszule, spodnie),
ustalenie ilosci i rozmiarow produktow,

wybor dostawcow lub marek,

dopasowanie produktéw do grupy docelowej.

4, Plan sprzedazy i ekspozycji

ustalenie cen sprzedazy,

zaplanowanie uktadu sklepu (visual merchandising),
przygotowanie stylizacji na manekiny,
zaprojektowanie atrakcyjnej ekspozycji kolekcji.

5. Sprzedaz i obstuga klienta (sprzedawca)

prezentacja kolekcji klientom,
doradztwo w zakresie stylu i rozmiaru,
dobor catych stylizacji,

finalizacja sprzedazy.

o KRAJOWY Rzeczpospolita Sfinansowane przez -

e~ PLAN Unie Europejska
=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU
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6. Analiza wynikow

sprawdzenie, ktore produkty sprzedaja sie najlepiej,
analiza opinii klientow,

ocena skutecznosci ekspozycji,

wyciagniecie wnioskdw na przysztosc.

7. Efekt koncowy
e przygotowana i sprzedana mini-kolekcja,
e raport sprzedazy i wnioski,
» propozycje ulepszen dla kolejnej kolekcji.
DLA UCZNIA zAsTANOW SIE:

. ’ CZY POTRAFISZ DOBRAC UBRANIA DO KONKRETNEJ SYTUACJI?

CZY UMIESZ DORADZIC KLIENTOWI | UZASADNIC SWOJ WYBOR?

8.2 PYTANIA SPRAWDZAJACE WIEDZE O STANOWISKU. TEST WIEDZY O STANOWISKU

Test wiedzy o stanowisku ( odpowiedz na pytania, zaznacz prawidtowa odpowiedz)

1.Co jest gtéwna misjg kupca mody w kontekscie rynku odziezowego?
A.

Prowadzenie bezposredniej sprzedazy detalicznej w salonach odziezowych.
B.

Zapewnienie, aby gotowy produkt trafit do wtasciwego klienta i odpowiadat na

potrzeby rynku.
C.

Naprawa maszyn szwalniczych w zaktadach produkcyjnych.
D.

Samodzielne projektowanie wszystkich ubra wchodzacych w sktad nowej kolekcji.

2.Na jakiej podstawie Kupiec Mody wybiera kolekcje, ktére zostang

wprowadzone do sprzedazy?
A.

Opierajgc sie tylko na archiwach sprzedazy sprzed dziesieciu lat.
B.

Na podstawie analiz trendéw, badan rynku i preferenc;ji klientéw.
C.

Losowo wybierajgc projekty z dostepnych katalogéw producentow.
D.

/\ KRAJOWY Rzeczpospolits Sfinansowane przez -

et PLAN Unie Europejska
=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU
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Wyltgcznie na podstawie wiasnego, subiektywnego gustu.
3

3.W jakim celu Fashion Buyerzy najczesciej odwiedzajg targi branzowe?
A.

W celu organizowania pokazéw mody dla szerokiej publicznosci.
B.

Aby przeprowadzac szkolenia z obstugi klienta dla pracownikow butikow.
C.

Aby sprzedawac ubrania z poprzednich sezonow klientom indywidualnym.
D.

W poszukiwaniu nowych ofert, produktéw oraz producentow tkanin.

4.Dlaczego umiejetnosci negocjacyjne sg kluczowe w pracy Kupca Mody?
A.

Pozwalajg na uzyskanie lepszej jakosci tkanin w ustalonym zakresie cenowym.
B.

S3g niezbedne do przekonywania klientow w sklepie do zakupu drozszych ubran.
C.

Utatwiajg narzucanie projektantom wtasnych wizji artystycznych bez zadnych

kompromisow.
D.

Stuzg wytgcznie do obnizania pensji pracownikow szwalni.
5. Ktéra z wymienionych czynnosci nalezy do zakresu koordynacji procesu

produkcji przez kupca?
A.

Ustalanie termindw i organizacja pracy w szwalniach.
B.

Pisanie scenariuszy do reklam telewizyjnych marki.
C.

Osobiste szycie prototypow ubran na maszynie.
D.

Rekrutacja modeli do sesji zdjeciowych w social media.

6.Na jakich obszarach wiedzy opiera sie¢ zawod kupca odziezy?
A.

Na modzie, wizerunku, marketingu i sprzedazy.
B.

Gtoéwnie na inzynierii materiatowej i budownictwie.
C.
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Tylko na obstudze programéw do ksiegowania faktur.
D.

Wytgcznie na wiedzy z zakresu historii sztuki.

7.Za co bezposrednio odpowiada Kupiec Mody w konteks$cie jakosci?

A.

Za jakosc¢ sprowadzonych materiatéw i tkanin.
B.

Za kalibracje monitoréw w dziale graficznym.
C.

Za przebieg procesu obrébki termicznej wyrobéw gotowych.
D.

Za jakos¢ wykonanych reklam marki.

8.Prawda czy fatsz: Zawod Kupca Mody rozwija sie gtownie poprzez formalny
system edukacji zawodowej.

Fatsz

Prawda

8.3 PYTANIA SPRAWDZAJACE WIEDZE O STANOWISKU.

Pytania podstawowe

e Kim jest kupiec odziezy?
« Jaka role petni ten zawdd w branzy modowej?
o W jakich miejscach moze pracowac kupiec?

Pytania o proces pracy

Na czym polega dobor asortymentu?

Jakie etapy obejmuje proces kontraktacji ?

Czym rozni sie analiza trendéw od obstugi klienta?

Jakie dziatania podejmuje kupiec przed zakupem kolekcji?

Pytania o narzedzia i technologie

o Jakie systemy i urzadzenia wykorzystuje sprzedawca w sklepie?
e Do czego stuzy system POS?

KRAJOWY . Sfinansowane przez

=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU

Strona23



Innowacyjne Branzowe Centrum Mody

/tHIBCM

« Jakie znaczenie maja platformy e-commerce w sprzedazy odziezy?
« Jakie technologie wspieraja analize sprzedazy?

Pytania o klienta i sprzedaz

Jak prawidtowo doradzic klientowi wybér ubran?
Co wptywa na decyzje zakupowa klienta?

Jak radzic sobie z reklamacjami i zwrotami?
Dlaczego komunikacja z klientem jest wazna?

Pytania o kompetencje

Jakie cechy sa wazne w pracy kupca mody?

Dlaczego odpornosc na stres jest istotna w tym zawodzie?
Jakie znaczenie ma zmyst estetyczny w handlu moda?
Dlaczego praca zespotowa jest wazna w sklepie?

Pytania o rozwéj i rynek

» Jakie sa mozliwosci rozwoju w tym zawodzie?

o Czym zajmuje sie kupiec (buyer) w firmie odziezowej?
« Jakie znaczenie ma analiza trendow modowych?

o Jak wptywa ekologia na handel odzieza?

DLA UCZNIA zASTANOW SIE

® CZY POTRAFISZ WCZUC SIE W ROLE KLIENTA? CZY UMIESZ TWORZYC SPOJNE
J STYLIZACJE? CZY LUBISZ PRACE PROJEKTOWA?

Swiat mody to nie tylko ubrania, to specyficzny jezyk, ktéry pozwala precyzyjnie
budowac wizerunek. Abys$ zawsze czuc sie pewnie w rozmowach o trendach i
technikach pracy, przygotowalismy ten leksykon. To Twoja Sciaga z
najwazniejszych pojec - od analizy sylwetki, przez zasady dress code’u, marketing
sprzedazy az po filozofie slow fashion.

’\ KRAJOWY Rzeczpospolita Sfinansowane przez -
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10.

11.

STYLIZACJA

Dobor i taczenie ubran oraz dodatkdéw w spdjna catos¢ dopasowang do osoby,

okazji i celu.

WIZERUNEK

Sposob, w jaki dana osoba jest postrzegana przez innych na podstawie
wygladu, zachowania i stylu.

. ANALIZA SYLWETKI

Okreslenie proporcji ciata klienta w celu doboru odpowiednich fasonow
ubran.

ANALIZA KOLORYSTYCZNA

Dobor kolorow ubran dopasowanych do typu urody (karnacji, oczu, wtosow).

DRESS CODE

Zasady ubioru obowigzujace w danej sytuacji (np. praca, uroczystosci,
biznes).

PERSONAL SHOPPER

Osoba, ktora pomaga klientowi w zakupach i doborze ubran.

MOODBOARD

Tablica inspiracji (zdjecia, kolory, stylizacje), ktora przedstawia koncepcje
stylu.

LOOK / OUTFIT
Gotowy zestaw ubran i dodatkow tworzacych jedna stylizacje.

BUSINESS CASUAL

Styl ubioru taczacy elegancje z wygoda, czesto stosowany w pracy biurowej.

SMART CASUAL

Styl pétformalny - elegancki, ale mniej sztywny niz business formal.

BUSINESS FORMAL
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Bardzo elegancki styl ubioru wymagany w sytuacjach oficjalnych i
biznesowych.

GARDEROBA KAPSULOWA

Zestaw uniwersalnych ubran, ktore mozna ze sobg tatwo taczy¢ w rozne
stylizacje.

SLOW FASHION

Podejscie do mody oparte na swiadomych zakupach, jakosci i ograniczeniu
nadprodukcji ubran.

FAST FASHION

Szybka produkcja taniej odziezy zgodnej z aktualnymi trendami, czesto o
krotkiej trwatosci.

SYLWETKA

Ksztatt i proporcje ciata cztowieka, ktére wptywaja na dobor ubran.
MATERIALOZNAWSTWO

Wiedza o tkaninach, ich wtasciwosciach i zastosowaniu w odziezy.
STYLIZACJA ONLINE

Tworzenie stylizacji i doradztwo wizerunkowe na odlegtos¢ (np. przez
Internet).

PERSONAL BRANDING
Budowanie wtasnego wizerunku zawodowego i rozpoznawalnosci stylisty.
METAMORFOZA

Catosciowa zmiana wygladu i stylu osoby, czesto obejmujaca ubior, fryzure i
makijaz.

PERSONAL SHOPPING

Ustuga polegajaca na dobieraniu i kupowaniu ubran dla klienta.

T raecrpospolta oL
=_- ODBUDOWY - Polska NextGenerationEU

Stronaz 6



Innowacyjne Branzowe Centrum Mody

/71IBCM

POZYCJE KSIAZKOWE (propozycie):

[1.] Ewa Fatkowska-Rekawek, Podstawy projektowania odziezy, Wydawnictwo Szkolne i
Pedagogiczne, Warszawa 2020

[2.]Elzbieta Stark, Barbara Tymolewska, Modelowanie form odziezy damskiej, Wydawnictwo SOP
Oswiatowiec, Torun 2020

[3.]Jadwiga Idryjan-Pajor, Materiatoznawstwo Odziezowe, Wydawnictwo SOP Oswiatowiec, Torun
2020

[4.] Maria Bily-Czopowa , Karolina Mierowska , Kroj i modelowanie odziezy lekkiej. Krawiectwo
miarowo - ustugowe, WSiP, 1995

[5.]Krystyna Trzcinska, Konstruowanie i modelowanie odziezy lekkiej (t.1,2), Wydawnictwo Szkolne
i Pedagogiczne, Warszawa 1992

[6.] Zbigniew Parafianowicz, Konstruowanie i modelowanie odziezy ciezkiej, Wydawnictwo Szkolne
i Pedagogiczne, Warszawa 2009

Wydawnictwo Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1986

[8.]Zbigniew Parafianowicz, Maria Piskorska, Konstrukcja i modelowanie odziezy meskiej,
Wydawnictwo Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 1989

[9.]Elzbieta Lewandowska - Stark, Modelowanie form Odziezy Damskiej - Stowarzyszenie
Oswiatowcow Polskich w Toruniu, Torun 1999 roku

[10.] Tabele szczegdtowych wymiarow dzieci, dziewczqgt, chtopcéw, kobiet i mezczyzn, Instytut
Technik i Technologii Dziewiarskich “Tricotextil”, £odz 1997.

[11.] Elzbieta Stark, Zofia Lipke-Skrawek, Techniki szycia odziezy, SOP Oswiatowiec, Torun 2012

[12.] Winifred Aldrich, Fabrics and pattern cutting, A. John Wiley & Sons, Ltd, Publication, UK
2013

[13.] Krawiectwo technologia. Podrecznik dla zasadniczych szkét odziezowych, praca zbiorowa,
WSiP, Warszawa 2011

[14.] Szycie jest tatwe, poradnik Burda Style, Wydawnictwo Stowne (dawniej Burda Ksiazki), 2018

STRONY INTERNETOWE POSWIECONE MODZIE | SZYCIU:
[1.]https://www.vogue.pl/b/moda

[2.] https://www.elle.pl/moda

[3.]https://pl.pinterest.com/

[4.] https://dresowka.pl/pl/zestawy-i-wykroje/czasopisma.html

[5.]https://www.akademiaslaska.pl/studies/wzornictwo_studia_i_stopnia dostep 05.05.2026
[6.]https://rekrutacja.p.lodz.pl/kierunek/i-stopien-wzornictwo dostep 05.05.2026
[7.]https://www.viamoda.edu.pl/programy/studia-i-stopnia-licencjackie/studia-i-stopnia-
marketing-mody-komunikacja-i-branding/ dostep 05.05.2026
[8.]https://ibcm.ckziu.com/index.php/dorosli-powyzej-24-roku-zycia/stylista-czyli-specjalista-
kreowania-wizerunku-personal-shoper dostep 05.05.2026

CZASOPISMA:
[1.]Burda Style - miesiecznik, wydania aktualne i archiwalne
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[2.] Kocham szycie - numery archiwalne

ZRODLA ILUSTRACJI | GRAFIK:
[1.] llustracja na stronie tytutowej: Pixabay.com
[2.] Infografika ,,Nowoczesne technologie...”: Opracowanie wtasne przy uzyciu technologii Al.
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